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De vereniging nam kennis van de verkeerde publicatie in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad van 5
december 2023. De daarin gepubliceerde statuten zijn niet de correcte aangenomen statuten. Deze publicatie
vervangt aldus de vorige bekendmaking.
 
 
De algemene vergadering van 18 november 2023, geldig samengeroepen en beschikkend over de nodige
aantallen inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft besloten de statuten te wijzigen, teneinde deze in
overeenstemming te brengen met het Wetboek van vennootschappen en verenigingen (WVV). De volgende
statuten worden aangenomen:
 
 
Titel I – Naam, zetel, duur, doel
 
Artikel 1 – Naam van de vereniging
 
De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam ‘VOS Vlaamse Vredesvereniging’, wat bij de oprichting in
1919 stond voor ‘Verbond der Vlaamse Oud-Strijders”.
 
Artikel 2 – Zetel van de vereniging
 
De vereniging is gevestigd in het Vlaams gewest.
 
Artikel 3 – Duur van de vereniging
 
De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur.
 
Artikel 4 – Doel en voorwerp van de vereniging
 
De vereniging heeft als belangeloos doel:
 
Het ijveren voor zelfbeschikkingsrecht van gemeenschappen en volkeren ter ontplooiing van mensen en
groepen om zo bij te dragen tot een vredevolle samenleving.
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Wij streven naar Vlaams zelfbestuur in Europa en in wereldverband, waarin de vredescultuur onszelf en
anderen vanuit een pluralistische levenshouding tot samenwerking inspireert.

 Deze opdracht ligt in de lijn van de authentieke boodschap van de Vlaamse Frontbeweging: ‘Nooit meer
Oorlog’ – ‘Godsvrede’ – ‘Zelfbestuur’.
 
Wij bevorderen vrede en zelfbestuur door onder meer volgende acties, welke aldus onderdeel uitmaken van het
voorwerp van de vzw:
promoten van de Vlaamse herdenkingstraditie;
 
innemen van gefundeerde standpunten om het beleid te beïnvloeden;
 
informeren en sensibiliseren op grond van deskundigheid en ervaring;
 
uitbouwen van een netwerk van leden en groepen;
 
samenwerken met andere organisaties in de Vlaamse beweging en in de vredesbeweging.
 
De vereniging is samengesteld uit afdelingen per (deel)gemeente, of groep van gemeenten. Per provincie wordt
een provinciale werking voorzien
 
De vereniging streeft een belangeloos doel na en keert, op straffe van nietigheid, rechtstreeks noch
onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uit aan de oprichters, de leden, de bestuurders of enig ander persoon,
behalve in dit laatste geval, voor het in de statuten bepaald belangeloos doel.
 
Artikel 5 – Beginselen EVRM
 
De vereniging verbindt er zich toe over haar hele werking te handelen overeenkomstig de beginselen van het
Europees Verdrag tot Bescherming van de Rechten voor de Mens en Fundamentele Vrijheden (EVRM).
 
Titel II – Onverenigbaarheden
 
Artikel 6 – Politieke onafhankelijkheid
 
Het mandaat van voorzitter, ondervoorzitter en directeur zijn onverenigbaar met enig regionaal of federaal
politiek mandaat.
 
Artikel 7 – Bezoldiging en medewerkers
 
Alle bestuursmandaten zijn onbezoldigd. De uitoefening van een betaalde functie binnen VOS Vlaamse
Vredesvereniging is onverenigbaar met een functie in het bestuursorgaan en het dagelijks bestuur.
 
Medewerkers kunnen wel een adviserende functie hebben.
 
Titel III – Leden
 
Artikel 8 – Soorten leden
 
De vereniging telt vaste en toegetreden leden.
 
De vaste leden vormen de algemene vergadering en worden aangeduid ingevolge artikel 15 van deze statuten
en hebben op deze vergadering stemrecht. Er dienen ten allen tijde minstens drie vaste leden te zijn.
 
De toegetreden leden zijn alle andere personen, zoals bedoeld in artikel 11 9 van deze statuten, die zijn
toegetreden tot de vereniging conform de bepalingen in deze statuten. Zij kunnen worden toegelaten tot het
bijwonen van de algemene vergadering maar hebben geen stemrecht.
 
Alle leden, zowel de vaste als de toegetreden leden, verklaren zich akkoord met de statuten en het intern
reglement door hun lidmaatschap.
 
Artikel 9 – Toegetreden leden en hun rechten
 
De procedure tot aanneming van de toegetreden leden wordt als volgt vastgelegd:
 
Eenieder die op geldige wijze de vastgestelde bijdrage betaalt kan aangesloten worden als hoofdlid.
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Elke fysieke persoon die woont op hetzelfde adres als een hoofdlid kan bijlid worden door betaling van de
hiervoor vastgestelde bijdrage;
 
Het bestuursorgaan heeft ten alle tijde het recht toegetreden leden gemotiveerd te weigeren;
 
Het bestuursorgaan bepaalt het bedrag van de bijdragen voor het hoofdlid- of bijlidmaatschap.
 
Artikel 10 – Ledenregister
 
Conform de wet wordt op de zetel van de vereniging door het bestuursorgaan een register van de vaste leden
gehouden. Dit register vermeldt de naam, voornaam en woonplaats van de vaste leden en de datum van
toetreding en uittreding of uitsluiting. Het bestuursorgaan kan beslissen dat dit register in elektronische vorm
mag bijgehouden worden. Al le vaste leden kunnen op de zetel van de vereniging het ledenregister raadplegen.
Daartoe richten zij een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan.
 
Artikel 11 – Aanvraag tot lidmaatschap
 
Elke aanvraag tot het toegetreden lidmaatschap kan zowel mondeling als schriftelijk (elektronische mail)
worden ingediend bij het bestuursorgaan.
 
Het bestuursorgaan behoudt het recht om ten allen tijde een aanvraag gemotiveerd te weigeren.
 
Artikel 12 – Jaarlijkse bijdrage effectieve leden
 
Het bestuursorgaan beslist jaarlijks of een bijdrage verschuldigd is door de vaste leden. De maximale jaarlijkse
bijdrage is duizend euro (euros 1.000,00).
 
Artikel 13 – Jaarlijkse bijdrage toegetreden leden
 
De toegetreden leden zijn conform artikel 9 van de statuten verplicht tot een jaarlijkse bijdrage. Het
bestuursorgaan bepaalt de hoogte van dit bedrag.
 
Artikel 14 – Uittreden van leden
 
Vaste leden die wensen uit te treden delen dit mee aan het bestuursorgaan per brief of per e-mail. Als door de
ontslagneming van een lid het aantal vaste leden onder het wettelijk of statutair minimum daalt, dan wordt de
ontslagneming opgeschort totdat er na een redelijke termijn een vervanger is gevonden.
 
Titel IV – Algemene vergadering
 
Artikel 15 – Leden van de algemene vergadering
 
De algemene vergadering omvat als vaste leden de volgende personen in zoverre zij voldoen aan alle
verplichtingen die van toepassing zijn:
De voorzitter en secretaris van elke provincie;
 
Bijkomende vertegenwoordigers van elke provincie, zij worden aangeduid bij stemming door de provincie. Elke
provincie kan op zulke manier maximaal twee personen aanduiden.
 
Leden die omwille van bijzondere verdienste aangesteld worden door de algemene vergadering op voordracht
van het bestuursorgaan. Dit gebeurt met de meerderheid plus één van de geldig uitgebrachte stemmen. Het
aantal mag niet hoger zijn dan het totaal der leden die de provincies vertegenwoordigen.
 
Ontslag gebeurt door niet-betaling van het lidgeld binnen de op de betaaluitnodiging vermelde termijn. Het lid
van de AV engageert zich om op regelmatige basis aanwezig te zijn op de Algemene Vergadering, indien het
lid van de AV na drie opeenvolgende keer afwezig is, kan door de algemene vergadering overgegaan worden
tot ontslag.
 
Elk lid van de algemene vergadering heeft één stem.
 
Artikel 16 – Duur van het mandaat
 
Alle leden van de algemene vergadering hebben een mandaat van maximum vier jaar, dat afloopt bij de
vierjaarlijkse statutaire verkiezingen. Alle mandaten zijn hernieuwbaar. De provincies kunnen evenwel
tussentijds leden van categorieën 15a) en 15b) vervangen of de algemene vergadering kan ook tussentijds
leden van categorie 15c) aanvaarden. Zij oefenen de rest van de duur van de lopende termijn uit.
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Artikel 17 – Bevoegdheden
 
– De algemene vergadering, waartoe alle vaste leden, evenals bestuurders die geen vast lid zijn en
commissarissen moeten worden opgeroepen, heeft in overeenstemming met de wet volgende bevoegdheden:
 
de statutenwijziging;
 
de benoeming en de afzetting en de bepaling van de eventuele bezoldiging van de bestuurders;
 
de benoeming, afzetting en de bezoldiging van de commissarissen;
 
de kwijting aan de bestuurders en de commissaris, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;
 
de goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting;
 
de ontbinding van de vereniging;
 
de uitsluiting van een vast lid;
 
de omzetting van de vzw in een ivzw, een coöperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming of in
een erkende coöperatieve vennootschap sociale onderneming;
 
een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden;
 
Goedkeuren of wijzigen van het intern reglement op voorstel van het bestuursorgaan;
 
Toewijzing van de tegoeden bij ontbinding van de verenging;
 
alle andere gevallen waarin de wet of de statuten dat vereisen.
 
 
Artikel 18 – Geldigheid van vergadering en wijze van stemming.
 
De algemene vergadering is geldig samengesteld wanneer de helft der vaste leden aanwezig is of
vertegenwoordigd bij schriftelijke volmacht of tenzij anders bepaald door de wet.
 
Elk lid van de algemene vergadering kan maximaal één volmacht hebben van een ander vast lid. De
beslissingen worden genomen bij eenvoudige meerderheid der geldige uitgebrachte stemmen, behalve in de
gevallen waarin de wet of de statuten voorzien in een bijzondere meerderheid.
 
Onthoudingen tellen niet mee als negatieve stemmen in de algemene vergadering. Zij worden uit de
beraadslaging gehouden.
 
Indien bij een eerste oproeping de helft van de vaste leden niet aanwezig of vertegenwoordigd is, zal een
nieuwe schriftelijke bijeenroeping vereist zijn. In dat geval zal de algemene vergadering geldig kunnen
stemmen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde vaste leden.
 
Artikel 19 – Wijze van bijeenroeping
 
De bijeenroeping van de algemene vergadering gebeurt door de algemene voorzitter in de gevallen bepaald bij
de wet of wanneer het bestuursorgaan dit nodig acht of in voorkomend geval op initiatief van de commissaris.
De oproeping tot de algemene vergadering dient te geschieden per gewone brief of per elektronisch bericht aan
alle vaste leden en bestuurders en eventuele commissarissen, tenminste 15 dagen voor de vergadering.
 
Deze mededeling bevat een ontwerp van de agenda, de datum, uur en plaats van de vergadering. Elk door ten
minste één twintigste van de vaste leden ondertekend voorstel dat minstens 10 dagen voor de algemene
vergadering per brief of per e-mail bij het bestuursorgaan toekomt, wordt op de agenda gebracht.
 
Bestuurders die geen lid zijn van de algemene vergadering of commissarissen moeten, indien zij benoemd
zouden zijn, uitgenodigd worden, eventueel ook om te antwoorden op vragen van de leden met betrekking tot
agendapunten.
 
Artikel 20 – Minimale algemene vergaderingen
 
Er wordt minstens tweemaal per jaar een gewone algemene vergadering gehouden:
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voor het goedkeuren van de jaarrekening en de begroting. Deze vergadering wordt uiterlijk binnen de 6
maanden na afsluiting van het boekjaar gehouden.
 
Voor de bespreking en evaluatie van de vereniging in het algemeen, de cijfers en de kwijting aan de
bestuurders in het bijzonder.
 
Artikel 21 – Bijeenroeping op vraag van de vaste leden
 
Wanneer minstens één vijfde van de vaste leden daarom vraagt, roept het bestuursorgaan een algemene
vergadering samen binnen de 21 dagen na het verzoek en de algemene vergadering wordt gehouden uiterlijk
op de 40ste dag na dit verzoek.
 
Hierbij dienen de wettelijke en statutaire termijnen en voorwaarden nageleefd te worden betreffende de
uitnodiging en agendapunten.
 
Artikel 22 – Verloop en verslag van de vergadering
 
De vergadering wordt voorgezeten door de algemene voorzitter, of bij zijn afwezigheid de algemene
ondervoorzitter. Over de onderwerpen die niet als zodanig op de agenda vermeld staan, kan niet beslist
worden.
 
Het verslag wordt aan alle leden van de algemene vergadering toegezonden ten laatste één maand na de
vergadering en wordt ter goedkeuring voorgelegd bij de eerstvolgende vergadering.
 
Het goedgekeurde verslag wordt op de zetel bijgehouden waar alle vaste leden en eventueel belanghebbende
derden er inzage van kunnen nemen.
 
Enig uittreksel daarvan bestemd om te worden voorgebracht hetzij in rechte, hetzij elders, worden ondertekend
door de algemene voorzitter en de algemene secretaris.
 
Artikel 23 – Digitaal vergaderen en deelname op afstand – schriftelijke besluitvorming
 
Het bestuursorgaan kan de vaste leden de mogelijkheid geven om op afstand deel te nemen aan de algemene
vergadering door middel van een elektronisch communicatiemiddel. De voorwaarden en procedure omschreven
in artikel 9:16/1 WVV worden nageleefd.
 
In afwijking van andersluidende bepalingen in titel IV van deze statuten en behalve in geval van
statutenwijziging, kunnen de besluiten van de algemene vergadering schriftelijk zonder bijeenroeping en zonder
beraadslaging worden genomen, mits eenparig akkoord onder alle leden.
 
Titel V – Het Bestuursorgaan
 
Artikel 24 – Minimum aantal en duur van het mandaat
 
De vereniging wordt bestuurd door een bestuursorgaan samengesteld uit minstens 3 bestuurders, benoemd
door de algemene vergadering voor een mandaat van hoogstens 4 jaar.
Kandidaat-leden voor het bestuursorgaan dienen sedert 12 maanden toegetreden lid te zijn geweest van de
vereniging.
Het mandaat van bestuurders verkozen bij tussentijdse verkiezingen eindigt bij de volgende statutaire
verkiezingen.
Alle leden van het bestuursorgaan zijn herkiesbaar door de algemene vergadering en alle mandaten zijn
hernieuwbaar. De coöptatie van bestuurders door het bestuursorgaan is niet mogelijk.
Het mandaat van bestuurder is steeds onbezoldigd.
 
Artikel 25 – Ontslag van bestuurders
 
Het ontslag van bestuurders op basis van vrijwilligheid gebeurt per brief, bij ontvangst bevestigd en gericht aan
de algemene voorzitter, of digitaal, ofwel door een spontane mededeling tijdens de vergadering van het
bestuursorgaan.
 
De algemene voorzitter dient op eenzelfde wijze ontslag in bij het bestuursorgaan en daarenboven ook door
kennisgeving door middel van brief of e-mail aan alle leden van de algemene vergadering. Tot het moment dat
een nieuwe algemene voorzitter wordt aangesteld vervult de ondervoorzitter de bevoegdheden van de
algemene voorzitter. In het bijzonder is ondervoorzitter gehouden de Algemene Vergadering wanneer nodig
bijeen te roepen op geldige wijze.
 
Artikel 26 – Einde mandaat en afzetting van bestuurders
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Het mandaat van een bestuurder eindigt bij het vrijwillig ontslag, bij overlijden of bij afzetting door de algemene
vergadering die ten allen tijde daartoe kan beslissen.
 
De afzetting van bestuurders gebeurt door de algemene vergadering bij geheime stemming en mits ernstige
motivatie, zoals driemaal achtereenvolgens afwezig zijn op het bestuursorgaan en de algemene vergadering, of
zich permanent laten verontschuldigen.
 
Artikel 27 – Functies binnen het bestuursorgaan
 
Het bestuursorgaan kiest onder zijn leden de algemene voorzitter, de algemene ondervoorzitter, de algemene
secretaris, de algemene penningmeester en de gedelegeerd bestuurder.
 
De voorgeschreven functies worden omschreven in het intern reglement van de vereniging.
 
Deze functies vervallen bij verlies van het bestuurdersmandaat, kunnen ingetrokken worden door het
bestuursorgaan of vrijwllig opgegeven worden door een schrijven aan het bestuursorgaan.
 
 
Artikel 28 – Vergadering van het bestuursorgaan.
 
Het bestuursorgaan vergadert, op initiatief van de algemene voorzitter of 1/3de bestuurders, zo dikwijls als het
belang van de vereniging het vereist en het intern reglement het bepaalt.
 
De algemene voorzitter stelt de agenda samen die met de schriftelijke uitnodiging per brief of e-mail 5 dagen
voorafgaand aan de bestuurders wordt bezorgd en door de bestuurders kan worden aangevuld. Wanneer de
algemene voorzitter verhinderd is, wordt zijn taak waargenomen door de algemene ondervoorzitter of indien
nodig een ander bestuurslid aangeduid door het bestuursorgaan. Aan alle leden van het bestuursorgaan wordt
een verslag van de vergadering toegestuurd, ten laatste veertien dagen na de vergaderdatum. Opmerkingen op
het verslag worden mondeling gemaakt bij de goed- of afkeuring. De goed- of afkeuring gebeurt tijdens de
eerstvolgende vergadering van het bestuursorgaan.
 
Artikel 29 – Wijze van beslissen
 
Het bestuursorgaan beslist bij meerderheid van de aanwezigen of gevolmachtigden. Minstens de helft van de
bestuurders moet persoonlijk of per video-conferentie aanwezig of vertegenwoordigd worden door een andere
bestuurder via verstrekking van een schriftelijke volmacht , verleend per vergadering. Elk bestuurslid mag
maximaal een enkele volmacht uitoefenen.
 
In uitzonderlijke omstandigheden kunnen de besluiten van het bestuursorgaan bij eenparig schriftelijk besluit
van alle bestuurders worden genomen, met uitzondering van enig statutair uitgesloten besluit. De genomen
besluiten worden genotuleerd in het verslag van de volgende bijeenkomst. Hierbij worden ook de motieven
opgenomen die de keuze voor de schriftelijke besluitvorming ondersteunen.
 
De beslissingen van het bestuursorgaan worden opgenomen in verslagen, ondertekend door de algemene
voorzitter en de algemene secretaris en door de bestuurders die er om verzoeken en in een speciaal register
ingeschreven.
 
Artikel 30 – Collegialiteit van het bestuur
 
Het bestuursorgaan treedt op als college.
 
Artikel 31 – Bevoegdheden van het bestuur en residuaire bevoegdheid
 
Het bestuursorgaan heeft tot zijn bevoegdheid al de handelingen die behoren tot het bestuur van de vereniging
in de ruimste betekenis genomen.
 
Alles wat niet uitdrukkelijk aan de algemene vergadering is voorbehouden door de statuten of de wet, behoort
tot de bevoegdheid van het bestuursorgaan.
 
Artikel 32 – Belangenconflict van een bestuurder
 
Indien bestuurders een tegenstrijdig belang hebben van vermogensrechtelijke aard, moeten zij dit melden aan
de andere bestuurders en mogen zij niet deelnemen aan de beraadslaging, noch stemmen over deze
beslissing. Indien een meerderheid van de bestuurders een belangenconflict hebben van vermogensrechtelijke
aard, moet de algemene vergadering zich hierover uitspreken.
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De regeling inzake belangenconflicten geldt niet wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan betrekking
hebben op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op
de markt gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.
 
Artikel 33 – Bestuurdersaanprakelijkheid
 
Bestuurders zijn aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de marge
bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden,
redelijkerwijze van mening kunnen verschillen. Hun aansprakelijkheid is beperkt overeenkomstig de bedragen
in artikel 2:57 WVV.
 
Titel VI – Dagelijks bestuur en werkgroepen
 
Artikel 34 – Samenstelling van het dagelijks bestuur
 
De dagelijkse werking van de vereniging kan door het bestuursorgaan worden toevertrouwd aan het dagelijks
Bestuur.
 
Het dagelijks bestuur staat onder toezicht van het bestuursorgaan.
 
Artikel 35 – Duur van het mandaat
 
Het bestuursorgaan kan één of meerdere dagelijkse bestuurders aanstellen. Een dagelijks bestuurder wordt
benoemd voor een termijn die overeenstemt met die van het bestuursorgaan, en afloopt op de dag dat het
mandaat van het bestuursorgaan afloopt.
 
Artikel 36 – Collegialiteit van het dagelijks bestuur
 
Indien meerdere dagelijks bestuurders worden aangesteld oefenen zij hun mandaat als college uit.
 
Artikel 37 – Wettelijke verplichting inzake publicatie en neerlegging
 
De benoeming of ambtsbeëindiging van het dagelijks bestuur wordt openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier en door publicatie van een uittreksel in de bijlagen van het Belgisch staatsblad.
 
Artikel 38 – Ontslag en afzetting van een dagelijks bestuurder
 
Elke dagelijks bestuurder kan op elk moment ontslag nemen door dit schriftelijk mee te delen aan het
bestuursorgaan en de algemene voorzitter in het specifiek. Een dagelijks bestuurder kan op elk moment
afgezet worden door het bestuursorgaan met een gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen.
 
Artikel 39 – Rapportering aan het bestuursorgaan
 
Het dagelijks bestuur rapporteert aan het bestuursorgaan en neemt deel aan de algemene vergadering.
 
Artikel 40 – Bevoegdheden van het dagelijks bestuur
 
Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen die niet verder reiken dan de behoeften van het dagelijks
leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden van hun minder belang dat
ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het bestuursorgaan niet
rechtvaardigen. Het wettelijk kader staat vermeld in artikel 9:10 WVV.
 
Het dagelijks bestuur verzorgt onder andere de lopende zaken en de dagelijkse briefwisseling, tekent geldig bij
bankinstellingen en gaat alle mogelijke verbintenissen aan om de dagelijkse werking van de vereniging te
verzekeren.
 
Het dagelijks bestuur kan echter niet zonder toestemming van het bestuursorgaan beslissingen nemen of
rechtshandelingen stellen betreffende transacties voor de vereniging voor bedragen van meer dan vijfduizend
euro (5.000,00 euros).
 
De vereniging wordt geldig vertegenwoordigd inzake handelingen van het dagelijks bestuur door het individuele
optreden van één van de dagelijkse bestuurders.
 
Artikel 41 – Werkgroepen
 
Met instemming van het bestuursorgaan, al dan niet op voordracht van het eventuele dagelijkse bestuur,
worden taken toevertrouwd aan werkgroepen die werken onder het toezicht en de verantwoordelijkheid van het
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bestuursorgaan. Ter garantie van een democratische transparante werking koppelen de werkgroepen
regelmatig terug naar het bestuursorgaan en de algemene vergadering.
 
Titel VII - Vertegenwoordiging
 
Artikel 42 – Vertegenwoordiging door het bestuursorgaan
 
De algemene voorzitter is vertegenwoordiger van de verenging, zowel in als buiten rechte. De vereniging wordt
eveneens vertegenwoordigd in en buiten rechte ten overstaan van derden door de gezamenlijke handtekening
van tenminste twee bestuurders.
 
Het bestuursorgaan kan alle handelingen van beheer en beschikking stellen voor zover deze niet door het WVV
of de statuten bij uitsluiting aan de algemene vergadering zijn voorbehouden.
 
Artikel 43 – Wettelijke verplichtingen inzake publicatie en neerlegging
 
De benoeming en ambtsbeëindiging van bestuurders, personen gemachtigd om der vereniging te
vertegenwoordigen en dagelijkse bestuurders wordt openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier, en door publicatie van een uittreksel in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad.
 
Artikel 44 – Bijzonder gevolmachtigden
 
Het bestuursorgaan kan gevolmachtigden aanduiden die bevoegd zijn om de VZW afzonderlijk te
vertegenwoordigen voor hun specifiek mandaat.
 
Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde rechtshandelingen zijn
geoorloofd. De volmacht moet ten allen tijde specifiek zijn en schriftelijk opgemaakt.
 
De volmacht is nooit overdraagbaar en steeds herroepbaar zonder voorafgaande motivering of zonder enige
reden.
 
De gevolmachtigde kan zelf eveneens de volmacht beëindigen door schriftelijk ontslag in te dienen bij de
algemene voorzitter.
 
Titel VIII – Financiën en boekhouding
 
Artikel 45 – Boekhoudkundig jaar
 
Het boekhoudkundig verenigingsjaar gaat in op 1 januari tot en eindigt op 31 december.
 
Artikel 46 – Wettelijke en statutaire verplichtingen
 
De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig artikel 3:47 WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten.
 
Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor
aan de algemene vergadering.
 
De jaarrekening wordt binnen de 30 dagen na goedkeuring neergelegd in het dossier op de griffie van de
ondernemingsrechtbank.
 
Titel IX – Ontbinding
 
Artikel 47 – Ontbinding van de vereniging
 
Tot de ontbinding van de vereniging kan enkel besloten worden door de algemene vergadering en dit onder
dezelfde voorwaarden als voor de wijziging van het voorwerp of van het belangeloos doel van de vereniging.
Dit dient te gebeuren in overeenstemming met de wettelijke bepalingen terzake.
 
Bij ontbinding van de vereniging zal het resterend vermogen besteed worden aan een vereniging met een
gelijkaardig belangeloos doel.
 
Titel X – Slotclausules
 
Artikel 48 – Intern reglement
 
Het bestuursorgaan stelt een intern reglement op dat goedgekeurd wordt door de algemene vergadering. Dit
reglement is een aanvulling op deze statuten.
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Het mag evenwel geen van de volgende zaken bevatten:
 
Bepalingen strijdig met de statuten of met dwingende wettelijke bepalingen;
 
Bepalingen over materies waarvoor de wet een statutaire bepaling vereist;
 
Bepalingen die raken aan de rechten van de leden, de bevoegdheid van de organen of de organisatie en
werkwijze van de algemene vergadering.
 
Artikel 49 – Subsidiaire werking van niet-dwingende wetgeving
 
Voor alles wat bij deze statuten niet werd geregeld, geldt de in voege zijnde wetgeving, met name WVV en de
(toekomstige) uitvoeringsbesluiten.
 
Aldus opgemaakt in twee exemplaren, te Antwerpen op 18 november 2023.
 

Wijzigingen inzake raad van bestuur :

Bij beslissing van 18/11/2023 wordt de stopzetting van de activiteiten van volgende bestuurders aangenomen :

VERMEIREN Nina, Dendermondse steenweg 109, 9300 Aalst, geboren op 20/07/2001, te Aalst (reden :
ontslag)

 POTTERS Dominic, Jan Van Beersstraat 50 1, 2018 Antwerpen, geboren op 10/07/1995, te Brasschaat (reden
: ontslag)

 DE NIJS Ruben, Pastorijveld 106, 2180 Antwerpen (Ekeren), geboren op 21/10/1999, te Brasschaat (reden :
ontslag)

 Bij beslissing van 18/11/2023 worden de volgende personen tot bestuurder benoemd :

VERLINDEN Stijn, Baron-Holvoetlaan 41, 8890 Moorslede, geboren op 28/06/1974, te Wilrijk

De term “raad van bestuur” dient in deze publicatie te worden gelezen als “bestuursorgaan”
 

Wijzigingen inzake dagelijks bestuur :

Bij beslissing van 18/11/2023 wordt de stopzetting van de activiteiten van volgende dagelijks bestuurders
aangenomen :

POTTERS Dominic, Jan Van Beersstraat 50 1, 2018 Antwerpen, geboren op 10/07/1995, te Brasschaat (reden
: ontslag)

 DE NIJS Ruben, Pastorijveld 106, 2180 Antwerpen (Ekeren), geboren op 21/10/1999, te Brasschaat (reden :
ontslag)

 
 

  

Wijziging diversen

De vereniging neemt aan als officieel mailadres en officiële website:
 
Website: www.vosnet.org
 
E-mail: info@vosnet.org
 
Te Antwerpen, op 18 november 2023,
 
Bestuurder                                                       Bestuurder
 
Vandenborne Gino                                            Derenette Lambert
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Neergelegd door Al Kaeyal Sulaiman, Lasthebber
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